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Statut
Instytutu Systematyki i Ewolucji Zwierzat
Polskiej Akademii Nauk

Instytut Systematyki i Ewolucji Zwierzat PAN kontynuuje tradycje naukowe i muzealne
siegajace 1865 roku, szczegdlnie: Komisji Fizjograficznej Towarzystwa Naukowego
Krakowskiego z jej Muzeum Fizjograficznym, Komisji Fizjograficznej Akademii
Umiejetnosci i Polskiej Akademii Umiejetnosci, Oddziatu Krakowskiego Instytutu
Zoologicznego PAN, Zakladu Zoologii Systematycznej PAN, Zakladu Zoologii
Doswiadczalnej PAN oraz Zaktadu Zoologii Systematycznej i Do§wiadczalnej PAN.

I. Postanowienia ogélne

§1

1. Instytut Systematyki i Ewolucji Zwierzat, zwany dalej ,Instytutem”, jest instytutem
naukowym Polskiej Akademii Nauk.

2. Instytut uzywa nazwy Instytut Systematyki i Ewolucji Zwierzat Polskiej Akademii
Nauk oraz w dokumentach miedzynarodowych jako réwnowaznej nazwy Institute
of Systematics and Evolution of Animals Polish Academy of Sciences.

3. Instytut moze uzywac skrétu nazwy ISEZ PAN lub w wersji angielskiej ISEA PAS.

§2

Instytut dziata w szczeg6lnosSci na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2026 r. poz.
168);

2) Statutu Polskiej Akademii Nauk stanowiacego zalacznik do uchwaty Nr 1/2024
Zgromadzenia Ogolnego Polskiej Akademii Nauk z dnia 20 czerwca 2024 r.
zatwierdzonego przez Prezesa Rady Ministréw 24 lipca 2024 r.;

3) uchwaty Nr 11/89 Prezydium Polskiej Akademii Nauk w sprawie utworzenia
Instytutu Systematyki i Ewolucji Zwierzat PAN z dnia 31 paZdziernika 1989 r.
zatwierdzonej przez Prezesa Rady Ministréw 15 listopada 1989 r.;

4) niniejszego Statutu.

§3
1. Siedziba Instytutu jest Krakéw.
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Instytut moze posiada¢ jednostki organizacyjne na terenie catego kraju.
Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

Instytut posiada wlasne mienie i nim zarzadza.

Instytut moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza i ustugowa.
Gospodarke finansowg Instytutu okreslaja odrebne przepisy.

§4

1. Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku inazwa Instytutu w otoku: "Instytut Systematyki i Ewolucji Zwierzat
Polskiej Akademii Nauk".

2. Instytut uzywa pieczeci podtuznej z nazwa Instytutu oraz jego adresem i numerem
telefonu.

3. Instytut uzywa logo, ktére okresla zatacznik nr 1 do statutu.

I1. Zadania Instytutu
§5

Przedmiotem dziatania Instytutu jest prowadzenie badan naukowych w zakresie
ewolugji i bior6znorodnosci $wiata zwierzecego oraz upowszechnianie wynikéw tych
badaf, a takze gromadzenie zbioréw naukowych.

§6

1. Do zadan Instytutu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

prowadzenie badan naukowych w zakresie ewolucji i bioréznorodnosci §wiata
Zwierzecego;

prowadzenie prac rozwojowych i wdrazanie wynikéw tych badan
do gospodarki;

gromadzenie, przechowywanie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw
naukowych;

wspieranie 0sob rozpoczynajacych i realizujgcych kariere naukows;
ksztatcenie pracownikéw naukowych, doktorantéw oraz specjalistow;
wspoélpraca z uczelniami, instytutami naukowymi i badawczymi oraz
towarzystwami naukowymi, w szczegélnosci w zakresie badari naukowych
i prac rozwojowych;

wspdtpraca ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym w zakresie badan
naukowych i prac rozwojowych w celu ich wdrozenia;

rozwijanie mig¢dzynarodowej wspélpracy naukowej przez tworzenie
konsorcjow naukowych i prowadzenie projektéw badawczych wspélnie
Z partnerami zagranicznymi;

upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalnos$ci Instytutu;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych;

wykonywanie innych zadaf wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw oraz
zleconych przez wladze Polskiej Akademii Nauk.



2.

Instytut moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie zadann wymienionych
w ust.1 oraz wykonywa¢ odptatne prace naukowe zlecone przez centralne organy
panstwowe i organy samorzadowe oraz osoby prawne i fizyczne.

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczeg6lno$ci przez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

prowadzenie badan naukowych;

publikowanie wynikéw badan naukowych;

nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami;
prowadzenie szKkoty doktorskiej lub wspétprowadzenie z innymi uprawnionymi
podmiotami szkoly doktorskiej, oraz prowadzenie innych form ksztalcenia;
ochrong wlasnych oryginalnych opracowan w Kkraju i za granicg;

wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;
opracowywanie ekspertyz i przygotowanie opinii w zakresie problematyki
naukowej Instytutu;

organizowanie zebran naukowych o zasiegu krajowym lub miedzynarodowym
(konferencje, zjazdy, sympozja naukowe, seminaria i inne);

upowszechnianie i popularyzacje wynikéw badan prowadzonych w Instytucie;

10) organizacje obstugi potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych

w zZakresie swojej dzialalnosci naukowej;

11) merytoryczng i techniczng opieke nad zbiorami naukowymi oraz ich

powiekszanie;

12) sprzedaz wlasnych wydawnictw i ustug naukowych;
13) przestrzeganie standardéw etyki.

III. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Naukowa.
§9
1. Instytutem kieruje Dyrektor.
2. Prezes Polskiej Akademii Nauk powotuje na Dyrektora Instytutu osobe wybrang
w drodze konkursu na okres 4 lat.
3. Zastgpcow Dyrektora ds. Naukowych oraz ds. Rozwoju i Organizacji powotuje
i odwotuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Naukowe;.
§10
1. Dyrektor kieruje biezgca dziatalnoscia Instytutu, odpowiada za gospodarowanie
mieniem zgodnie z obwigzujgcymi zasadami prawnymi oraz odpowiada za wynik
finansowy Instytutu.
2. Do zakresu dzialania Dyrektora nalezy w szczegélno$ci:

1) kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz;



2) wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnoéci z zakresu
prawa pracy zastrzezone dla pracodawcy;

3) opracowywanie programéw rozwoju nauki i innowacji w Instytucie;

4) ustalanie planu finansowego po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej;

5) przygotowanie projektéw schematu struktury organizacyjnej Instytutu;

6) ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu;

7) opracowanie regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania pracownikéw
Instytutu;

8) przedstawianie Radzie Naukowe]j projektéw programéw, opinii i wnioskéw
nalezacych do zakresu jej dziatania;

9) prowadzenie polityki kadrowej;

10) powolywanie i odwolywanie kierownikéw jednostek organizacyjnych
Instytutu i przydziat pracownikéw do tych jednostek;

11) powotywanie i odwolywanie redaktoréw wydawnictw Instytutu;

12) utworzenie szkoty doktorskiej i wykonywanie zadan okreslonych
w regulaminie szkoly doktorskie;j.

3. W umowie migdzy Instytutem a Dyrektorem oraz w sporze z nim, Instytut
reprezentuje pelnomocnik powotany uchwata Rady Naukowej sposréd jej cztonkéw
na okres kadencji Dyrektora. W razie potrzeby zmiany pelnomocnika, zdanie
pierwsze stosuje sie odpowiednio.

§11

1. Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. Naukowych nalezy w szczegélnosci:
1)  kontrola merytoryczna dzialalno$ci naukowej pracownikéw Instytutu;
2) sprawozdawczo$¢ i planowanie dziatalno$ci naukowej;
3) sprawozdawczo$¢ i nadzoér nad wspétpraca krajows i zagraniczna;
4) nadzdr i koordynowanie upowszechniania i popularyzacji osiggnie¢ Instytutu;
5) koordynacja polityki grantowej Instytutu;
6) nadzor nad oceng dziatalno$ci naukowej pracownikéw;
7) opiniowanie zmian strukturalnych w pionie naukowym Instytutu;
8) nadzér nad naukowymi zbiorami zoologicznymi Instytutu;
9) nadzér nad wydawnictwami Instytutu;
10) nadzdr nad podlegtymi jednostkami organizacyjnymi Instytutu;
11) organizacja i koordynowanie wspélpracy naukowej z krajowymi
i zagranicznymi jednostkami naukowymi i badawczymi;
12) inne zadania ustalone przez Dyrektora Instytutu.
2. Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Rozwoju i Organizacji nalezy w szczegélnoséci:
1) nadzér nad dziatalno$cig administracyjno-organizacyjng w Instytucie;
2) nadzdér nad prawidtowo$cia stosowania prawa zaméwien publicznych
w Instytucie;
3) zarzadzanie majatkiem Instytutu, w tym organizacjg remontéw i inwestycji;
4) sporzadzanie planéw inwestycyjnych Instytutu;
5) wspdipraca z ksiggowoscig, nadzér w zakresie BHP, ppoz i obrony cywilnej
w Instytucie;
6) inne zadania ustalone przez Dyrektora Instytutu.
3. Szczegdtowy zakres dziatania swoich Zastepcow ustala Dyrektor Instytutu.
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§12

Dyrektor moze powotywa¢ organy doradcze i opiniodawcze.
Sklad, zakres dzialania i tryb pracy organéw, o ktérych mowa w ust.1, okresla
decyzja Dyrektora o ich powotaniu.

§13

Liczba cztonkéw Rady Naukowej wynosi nie wiecej niz 50 os6b, w tym nie mniej niz
30% os6b spoza Instytutu.

. Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem roku

kalendarzowego.

. W skiad Prezydium Rady Naukowej wchodza: Przewodniczacy Rady, jego dwdch

Zastepcow i Sekretarz.

§14

W sklad Rady Naukowej wchodzg z glosem stanowigcym:

1)

2)

3)

4)

5)

osoby z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
zatrudnione w lInstytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, w liczbie nie
przekraczajgcej 14 osdb;

czlonkowie Akademii wskazani do udzialu w pracach Rady Naukowej Instytutu
przez Wydziat Il Nauk Biologicznych i Rolniczych Polskiej Akademii Nauk;

osoby z tytutem naukowym, stopniem naukowym doktora habilitowanego lub
doktora, specjali$ci z réznych dziedzin zycia gospodarczego i spotecznego oraz
praktycznego zastosowania nauki, niezatrudnione w Instytucie albo zatrudnione
w nim w niepelnym wymiarze czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione
w pkt. 112, wliczbie nie przekraczajgcej 11 osob;

wybrani przedstawiciele innych pracownikéw naukowych zatrudnionych
w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, w liczbie do 3 oséb;

wybrany przedstawiciel doktorantéw (1 osoba);

Dyrektor Instytutu i jego Zastepca ds. Naukowych.

§ 15

. Czlonkéw Rady Naukowej, o ktérych mowa w §14 pkt 1, wybiera sie w gtosowaniu

tajnym zwykla wigkszoscia gloséw. Wybory sa wazne, gdy w glosowaniu brato
udziat ponad 50% uprawnionych do gtosowania.

. Kandydatami sg osoby z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora

habilitowanego zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy, ktére pisemnie
zadeklarowaly gotowos¢ podjecia pracy w Radzie Naukowe;.

. W sktad Rady Naukowej wchodzi pierwszych 14 oséb, ktére uzyskaly najwiekszg

liczbe waznych gltosow.

W przypadku gdy dwdch lub wiecej kandydatéw otrzyma jednakowa liczbe gtoséw,
a miejsc mandatowych pozostatych do obsadzenia w Radzie Naukowej jest mniej niz
tych kandydatéow, przeprowadza sie dodatkowe glosowanie nad tymi
kandydaturami, ktére uzyskaly jednakows liczbe gltoséw.

. Szczego6lowy tryb wyboru cztonkéw Rady okreslonych w §14 pkt 1 ustala zebranie

tych pracownikéw zwolane na wniosek Dyrektora Instytutu.
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§16

. Cztonkow Rady Naukowej, o ktérych mowa w §14 pkt 3, wybiera sie, w gtosowaniu
tajnym zwyklg wigkszoscia gloséw, sposréd kandydatéw zgloszonych w formie
pisemnej do Dyrektora Instytutu przez cztonkéw-elektéw Rady Naukowej
okreslonych w §14 pkt 1 i 2. Wybory s3 wazne, gdy w glosowaniu brato udzial
powyzej 50% uprawnionych do glosowania.

. W sktad Rady Naukowej wchodzi pierwszych 11 oséb, ktére uzyskaty najwieksza
liczbe gtoséw i wyrazity gotowos¢ do podjecia pracy w Radzie Naukowej Instytutu.

. W przypadku gdy dwdch lub wigcej kandydatéw otrzyma jednakows liczbe gloséw,
a miejsc mandatowych pozostatych do obsadzenia w Radzie Naukowej jest mniej niz
tych kandydatéw, przeprowadza sie dodatkowe glosowanie nad tymi
kandydaturami, ktére uzyskaty jednakowa liczbe gloséw.

§17

. Cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych mowa w §14 pkt 4, wybiera sie w glosowaniu
tajnym sposréd pracownikéw naukowych zatrudnionych w Instytucie, innych niz
pracownicy Instytutu ztytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego.

. Wybory przeprowadzane sg podczas zebrania pracownikéw naukowych
zatrudnionych w Instytucie, innych niz pracownicy Instytutu z tytulem naukowym
lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. Wybory s3 wazne, gdy
w glosowaniu bierze udzial powyzej 50% o0s6b uprawnionych do gtosowania.

. Wyboru dokonuje sig¢ zwyklg wiekszo$cia gtoséw; w sktad Rady Naukowej wchodza
pierwsze dwie osoby, ktére uzyskaty najwieksza liczbe gloséw.

. W przypadku gdy dwéch lub wiecej kandydatéw otrzyma jednakows liczbe gtoséw,
a miejsc mandatowych pozostatych do obsadzenia w Radzie Naukowej jest mniej niz
tych kandydatéw, przeprowadza sie dodatkowe glosowanie nad tymi
kandydaturami, ktére uzyskaty jednakowg liczbe gtoséw.

§18

. Cztonkéw Rady Naukowej, o ktérych mowa w §14 pkt 5, wybiera sie w glosowaniu
tajnym sposrdéd doktorantéw w Instytucie.

. Wybory przeprowadzane s3 podczas zebrania doktorantéw Instytutu. Wybory sa
wazne, gdy w glosowaniu bierze udziat powyzej 50% uprawnionych do gtosowania.
. Wyboru dokonuje si¢ zwyklg wigkszo$cig gloséw; w sktad Rady Naukowej wchodzi
pierwsza osoba, ktéra uzyskata najwiekszg liczbe gloséw.

. W przypadku gdy dwéch lub wiecej kandydatéw otrzyma jednakowa liczbe gtoséw,
a miejsc mandatowych pozostatych do obsadzenia w Radzie Naukowej jest mniej niz
tych kandydatéw, przeprowadza sie dodatkowe glosowanie nad tymi
kandydaturami, ktére uzyskatly jednakowg liczbe gtoséw.

§19

. Aktu powotania oséb wybranych w sktad Rady Naukowej dokonuje wiceprezes
nadzorujgcy Wydziat Il Nauk Biologicznych i Rolniczych Polskiej Akademii Nauk lub
wskazana przez niego osoba.



. Pierwszemu posiedzeniu nowo wybranej Rady Naukowej przewodniczy wiceprezes
nadzorujacy Wydziat II Nauk Biologicznych i Rolniczych Polskiej Akademii Nauk lub
wskazana przez niego osoba.

§ 20

. Rada Naukowa wybiera przewodniczacego i dwéch zastepcéw przewodniczacego
oraz sekretarza.

. Dyrektor Instytutu i jego zastepca ds. naukowych nie moga pemlié¢ funkgji
przewodniczgcego Rady Naukowej, jego zastepcy lub sekretarza.

§21

. Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzér nad dzialalno$cig Instytutu, dbajac
zwlaszcza owysoki poziom jego dziatalnoci naukowej i rozwéj oséb
rozpoczynajacych kariere naukowa.

. Rada Naukowa w szczegélnosci:

1)  okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju $wiatowej nauki;

2) przyjmuje program bada, wspélpracy z zagranicznymi instytucjami
naukowymi oraz dziatalno$ci wydawniczej;

3) zatwierdza sprawozdania z dziatalno$ci Instytutu;

4) opiniuje przedstawiany przez Dyrektora plan finansowy Instytutu;

5) dokonuje oceny aktywno$ci naukowej pracownikéw naukowych Instytutu;

6) przeprowadza postepowania w sprawie nadania stopnia doktora lub doktora
habilitowanego oraz przedstawia wnioski o nadawanie tytutu naukowego
w ramach posiadanych uprawnien;

7) uchwala statut Instytutu i jego zmiany;

8) wuchwala sposéb i tryb przeprowadzania konkurs6w na poszczegélne
stanowiska naukowe;

9) powotuje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie;

10) uchwala regulamin okreslajacy tryb i czestotliwo$¢ dokonywania ocen
okresowych wynikéw pracy pracownikéw naukowych Instytutu;

11) zglasza kandydatury na krajowych czltonkéw Polskiej Akademii Nauk zgodnie
z obowigzujgcg ustawg o PAN;

12) zglasza i opiniuje kandydatury do nagréd naukowych;

13) rozpatruje inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepiséw, decyzji wiadz
Polskiej Akademii Nauk oraz wniesionych pod obrady przez czlonka Rady,
dyrektora Instytutu lub Dziekana Wydziatu;

14) podejmuje uchwaly w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady

Naukowej w ustawie i statucie Polskiej Akademii Nauk;

15) uchwala regulamin szkoly doktorskiej, uchwala zasady rekrutacji do szkoty
doktorskiej, ustala program ksztatlcenia w szkole doktorskiej, a takze
wykonuje inne czynno$ci okreslone w tych uchwatach; przy czym ustalenie
programu w szkole doktorskiej wymaga zasiegniecia opinii samorzgdu
doktorantéw - w przypadku bezskutecznego uplywu 7 dni, wymoég
zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.



§ 22

Zasady i tryb dziatania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nig regulamin.
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§23

Schemat struktury organizacyjnej Instytutu stanowi zatgcznik nr 2 do statutu.

. Wewnetrzng organizacje¢ Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez

Dyrektora.

IV. Tryb wyboru cztonkéw komisji dyscyplinarnej orzekajacej w pierwszej
instancji w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw naukowych, badawczo-
naukowych oraz doktorantéw

§ 24

. W sprawach dyscyplinarnych dotyczacych pracownikéw naukowych lub badawczo-

technicznych orzeka komisja dyscyplinarna, ktéra sklada sie z trzech cztonkéw
zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy w sktadzie:

1) profesor lub profesor instytutu;

2)  adiunkt lub asystent;

3)  pracownik badawczo-techniczny.
Wybdr cztonkéw komisji dyscyplinarnej dokonywany jest przez pracownikéw
zatrudnionych w Instytucie na stanowiskach wymienionych w ust. 1 w gtosowaniu
tajnym, zwyklg wigkszoscig gtoséw. Wybory uwaza sie za wazne, jesli weZmie w nich
udziat co najmniej 50% uprawnionych do glosowania. Wybory przeprowadza
komisja powolana przez Dyrektora Instytutu.

Kadencja komisji dyscyplinarnej wynosi 4 lata.

§25

. Komisja dyscyplinarna wiasciwa ds. doktorantéw sktada sie z pieciu samodzielnych

pracownikéw naukowych (w tym przewodniczacego) oraz przedstawiciela
doktorantéw.

. Cztonkéw komisji dyscyplinarnej powotuje na roczng kadencje Dyrektor,

po zasiggnieciu opinii Rady Naukowe;j.

. Odwotawcza komisja dyscyplinarna wiasciwa dla spraw doktorantéw, sklada sie

z pigciu samodzielnych pracownikéw naukowych (w tym przewodniczgcego) oraz
przedstawiciela doktorantéw.

. Cztonkéw odwotawczej komisji dyscyplinarnej powoluje na roczng kadencje

Dyrektor Instytutu, po zasiegnieciu opinii Rady Naukowe;.

. W przypadku wspéiprowadzenia szkoly doktorskiej z innymi uprawnionymi

podmiotami, komisje dyscyplinarne powotywane sg w jednostce koordynujace;j.

V. Postanowienia koncowe
§ 26

Gospodarke finansowg Instytutu okres$lajg odrebne przepisy.



§ 27

Organizacje i porzadek wewnetrzny w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa
i obowigzki pracodawcy oraz pracownikéw Instytutu okres$la regulamin pracy,
regulamin organizacyjny oraz inne regulaminy wymagane odrebnymi przepisami.

§ 28

Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rade Naukowg Instytutu w dniu 19 marca
2026 roku, zaopiniowany przez Wydziat II Nauk Biologicznych i Rolniczych, w dniu
SW“M% ..... roku, wchodzi w Zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej
Akademii Nauk.

§29

Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia.

§30

Traci moc statut zatwierdzony przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk 6 czerwca 2011 r.






