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Nr sprawy ZP 1/2019
Załącznik Nr 2 do Zaproszenia
wzór

…………………………………………

(pieczęć Wykonawcy/Wykonawców)

FORMULARZ OFERTOWY

Dla zadania:
Dostawa foteli biurowych w ramach zadania pod nazwą „Otwarte zasoby w Repozytorium Cyfrowym Instytutów Naukowych” realizowanego w ramach Programu: Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa nr 2: E-administracja i otwarty rząd”, Działanie nr 2.3 Cyfrowa dostępność i użyteczność informacji sektora publicznego, Poddziałanie 2.3.1 Cyfrowe udostępnianie inforamcji sektora publicznego ze źródeł administracyjnych i zasobów nauki”, Typ II Projetu: Cyfrowe udostępnianie zasobów nauki
ja niżej podpisany:

……………………………………………………………………………………………………………….. (imię i nazwisko)
działając w imieniu i na rzecz: 
………………………………………………………………………………………………………………. (nazwa / firma) 

……………………………………………………………………………………………………………… (adres Wykonawcy)
………………………………………………. (jeśli dotyczy nr z CIDG / KRS)

……………………………………………… (telefon)

…………………………………………….. (e-mail)
składam ofertę na wykonanie przedmiotu zamówienia w zakresie określonym w  Zaproszeniu (wraz z załącznikami) w ramach wyżej wymienionego postępowania:

samodzielnie / z innym podmiotem* w ramach współpracy (konsorcjum) (niepotrzebne skreślić)
1) oświadczam, że zapoznaliśmy się ze Zaproszeniem i jego załącznikami i uznajemy się za związanych jego postanowieniami;
2) oświadczam, ze spełniamy warunki udziału w postępowaniu;

3) oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia w terminie wskazanym w Zaproszeniu;
4) oferujemy wykonanie całego zakresu  przedmiotu zamówienia określonego w Opisie Przedmiotu Zamówienia tj. 

	Lp.
	Nazwa
	Należy podać model, symbol i producenta
	Wymagane minimalne parametry techniczne
	Należy wskazać/opisać czy oferowany produkt spełnia wszystkie minimalne wymagania zawarte w opisie przedmiotu zamówienia
	Ilość 
sztuk:
	Cena jednostkowa netto
	Cena netto
/ ilość sztuk x cena jednostkowa netto
	Stawka VAT w %
	Cena brutto
/8+9/

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Krzesło A
	Model:
………………
Producent

……………
	Krzesło obrotowe bez oparcia z miękkim tapicerowanym siedziskiem, mechanizm regulacji krzesła za pomocą podnośnika pneumatycznego, regulowana wysokość od 50 do 75 cm, regulowany (dół/góra) podnóżek umożliwiający podparcie nóg podczas pracy. Podstawa stalowa z nakładkami z tworzywa sztucznego. Stopki z tworzywa sztucznego (brak kółek). Wykończenie siedziska 100% vinyl, gramatura nie mniej niż 685 g/m2, odporność na ścieranie co najmniej 300 000 cykli Martindale,. Kolor czarny/grafitowy. 

Gwarancja: minimum 24 miesięce

	
	2
	
	
	
	

	2
	Krzesło B
	Model:
………………
Producent

……………
	Krzesło obrotowe z oparciem, regulacją głębokości siedziska. Oparcie odchylające się synchronicznie z siedziskiem, blokada siedziska i oparcia w 5 pozycjach, płynna regulacja wysokości krzesła za pomocą podnośnika pneumatycznego. Podstawa z polerowanego aluminium. Podłokietniki z miękkimi nakładkami. Samohamowne kółka nie niszczące parkietu. Obicie tapicerki gramatura nie mniej niż 320 g/m2 , odporność na ścieranie co najmniej 100 000 cykli Martindale. Kolor czarny/grafitowy. 

Gwarancja: minimum  24 miesiące

	
	2
	
	
	
	

	3
	Krzesło C
	Model:
………………
Producent

……………
	Miękkie tapicerowane siedzisko i oparcie (kolor jasny szary), regulowana wysokość siedziska za pomocą podnośnika pneumatycznego, regulowana wysokość oparcia za pomocą śruby, BEZ podłokietników. Podstawa krzeseł stalowa wraz z metalową obręczą pod stopy o regulowanej wysokości. Krzesła z dołączonymi kółkami do poruszania się po podłodze miękkiej (wykładzinie), najlepiej plastikowe. Wysokość krzesła od 89cm - 122cm. Wysokość siedziska regulowana między 45cm – 82cm. Oparcie regulowane między 28cm – 36cm. Wymiary siedziska około 45cm x 40cm. Wymiary oparcia około 40cm x 30cm. 

Gwarancja: minimum 24 miesiące na krzesło i podnośnik pneumatyczny. 
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	4
	Krzesło D
	Model:
………………
Producent

……………
	Krzesło obrotowe z oparciem, regulacją głębokości siedziska. Oparcie odchylające się synchronicznie z siedziskiem, blokada siedziska i oparcia w 5 pozycjach, płynna regulacja wysokości krzesła za pomocą podnośnika pneumatycznego. Podstawa z polerowanego aluminium. Podłokietniki z miękkimi nakładkami. Samohamowne kółka nie niszczące parkietu. Obicie tapicerki gramatura nie mniej niż 320 g/m2 , odporność na ścieranie co najmniej 100 000 cykli Martindale. Kolor czarny/grafitowy. Wysokosc calkowita krzesla 1150-1280mm. 
Ilość: 3 sztuki
Gwarancja: minimum 24 miesiące
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	5
	Krzesło E
	Model:
………………
Producent

……………
	Krzesło biurowe z mechanizmem Active-IN, wysokie, tapicerowane oparcie, oparcie wysokie, tapicerowane, możliwość swobodnego kołysania się, oparcie odchylające się synchronicznie z siedziskiem w stosunku 2:1, możliwość blokady siedziska i oparcia w 5 pozycjach, regulacja siły oporu oparcia, Anti-Shock - zabezpieczenie przed uderzeniem oparcia w plecy użytkownika, regulowana wysokość krzesła, Up&Down – regulowana wysokość oparcia (wersja Active IN), tapicerowane oparcie z możliwością regulacji, tapicerowany zagłówek, podstawa: czarna, plastikowa, w wersji RB do kontuarów z funkcją sit break kółka blokują się automatycznie podczas siedzenia, elementy metalowe: chrome, alu.

Gwarancja: minimum 24 miesięce

	
	1
	
	
	
	

	6
	Krzesło F
	Model:
………………
Producent

……………
	Wysokość całkowita: 1035-1170 mm. Wysokość siedziska: 460-595 mm, Szerokość siedziska: 500 mm, Głębokość siedziska: 440 mm, Podstawa: ST28-POL: pięcioramienna, materiał – aluminium polerowane, mechanizm: ES: EPRON SYNCRON, synchroniczny, możliwość swobodnego kołysania się, oparcie odchylające się synchronicznie z siedziskiem w stosunku 2:1, maksymalny kąt wychylenia oparcia wynosi 20˚, przy 11˚ odchylenia siedziska, możliwość blokady siedziska i oparcia w 5 pozycjach, regulacja siły oporu oparcia, Anti-Shock – zabezpieczenie przed uderzeniem oparcia w plecy użytkownika, Up&Down - regulacja wysokości oparcia za pomocą systemu 10 zapadek, regulacja głębokości siedziska, płynna regulacja wysokości krzesła za pomocą podnośnika pneumatycznego, siedzisko: tapicerowane, oparcie: tapicerowane, niskie, pianka siedziska: cięta, pianka oparcia: cięta, podłokietniki: R16H-CR: reg. na wysokość, materiał – stal chromowana, nakładki – tw. sztuczne (PU), wysokość podłokietnika: 195-295 mm
Gwarancja: minimum 24 miesiące 
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	RAZEM


	
	


…………………. PLN netto (słownie: …………………………………………………………………………………………)

…………………. PLN brutto (słownie: …………………………………………………………………………………………)
stawka VAT: ….. %
5) akceptujemy warunki określone we wzorze umowy – załącznik nr 3 do Zaproszenia;

6) uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez cały okres wskazany w Zaproszeniu, tj. przez okres 30 dni;
7) zamówienie zrealizujemy sami / w następującym zakresie przy udziale podykonawców*: … (należy określić zakres planowanej do powierzenia części zamówienia, podać firmę i adres podwykonawcy);
Firma i adres podwykonawcy

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Zakres powierzonej mu części zamówienia

……………………………………………………………………………………………………………..………………………………

*niepotrzebne skreślić
8) wszelką korespondencją w sprawie niniejszego postępowania prosimy kierować na adres: ……………………………, fax nr …………………………, e-mail …………………………………….., osoba upoważniona do kontaktu w sprawie oferty ………………………………………………………………
9) oferta niniejsza wraz z załącznikami liczy ……………. kolejno ponumerowanych stron.
10) załącznikami do oferty są:

a) …………………………..
b) …………………………..

c) ………………………….

UWAGA: Wykonawca określa cenę jednostkową netto dla każdej z pozycji zamówienia, następnie określa cenę całkowitą za wszystkie sztuki w danej pozycji, potem określa stawkę podatku VAT i cenę brutto danej pozycji. Następnie sumuje wszystkie wartości z kolumny „Cena netto” oraz odpowiednio  „Cena brutto” dla wszystkich pozycji określonych w Opz i wpisuje wartość sumy w wierszu „RAZEM” (cena kosztorysowa). Ceny podane w ofercie winny być wyliczone z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku i podane w złotych polskich. Ceny realizacji zamówienia powinny być wyrażone liczbowo.

………………….… dnia … … … r.

        








…………………………………………………………

(podpis Wykonawcy/ Pełnomocnika Wykonawcy)

* niepotrzebne skreślić
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